
 

 



Задачи: 

1.Продолжать создавать оптимальные условия для всестороннего полноценного 

развития двигательных и психофизических способностей  и укрепления здоровья 

детей. 

2.Совершенствовать речевое развитие детей через вовлечение их в музыкально-

театрализованную деятельность. 

3. Продолжать формировать элементарные представления о видах искусства и 

совершенствовать технические и  изобразительно-выразительные умения через 

проектную деятельность и музейную педагогику. 

1 раздел. Организационно – управленческий 

 

1.1. Нормотворчество  

Разработка локальных и распорядительных актов 

 Содержание мероприятия  Ответственные  

1. Совершенствование и расширение 

нормативно - правовой базы 

ДОУ на 2021 - 2022 уч. год. 

в течение года 

сентябрь Заведующий, 

Зам.зав поВОР 

 

2. Разработка нормативно - правовых 

документов, локальных актов 

о работе учреждения на 2021 – 2022 уч. 

год 

в течение года Заведующий 

3. Внесение изменений в нормативно - 

правовые документы 

(распределение стимулирующих выплат, 

локальные акты, 

Положения и др.) 

в течение года 

( по мере 

необходимости) 

Заведующий, 

Зам.зав по ВОР  

 

4. Утверждение положений ДОУ в течение года Заведующий 

5. Заключение договоров с 

родителями,организациями и 

коллективами. 

в течение года Заведующий 

6. Составление и утверждение годового 

плана на 

2021-2022 учебный год 

май - июнь Зам.зав по ВОР 

Старший 

воспитатель 

 

1.2. Педагогические совещания 

№ Содержание работы Сроки Ответственные 

1. «Адаптация детей к условиям 

детского сада» 

1.Оценка нервно- психического 

развития детей раннего возраста 

2. Анализ прохождения периода 

адаптации дошкольниками раннего 

сентябрь Зам.зав по ВОР, 

педагоги – 

психологи, 

воспитатели 

групп раннего 

возраста. 



возраста. 

2. Рассмотрение вопроса о внедрении 

дистанционных технологий в процесс 

воспитания и обучения 

октябрь Зам.зав по ВОР, 

педагоги 

3. «Формирование культурно- 

гигиенических навыков как одной из 

систем здорового образа жизни 

маленьких детей» 

1.Актуальность проблемы культурно-

гигиенических навыков как одно из 

систем ЗОЖ детей раннего возраста 

2. Формирование культурно- 

гигиенических навыков у младшего 

дошкольного возраста 

3.Использование дидактических игр в 

формировании культурно- 

гигиенических навыков у детей 

раннего возраста 

январь Зам.зав по ВОР, 

педагоги – 

психологи, 

воспитатели 

групп раннего 

возраста. 

4. «Результативность образовательной 

работы в группах раннего возраста» 

 

апрель Зам.зав по ВОР, 

педагоги – 

психологи, 

воспитатели 

групп раннего 

возраста. 
 

1.3. Психолого - педагогический консилиум 

 

№ Содержание работы Сроки Ответственные 

1. «Организация работы ППК на 2021- 2022 

учебный год. Результаты диагностики 

детей на начало учебного года» 

Цель: выявление возможностей ребенка 

для успешного обучения воспитания по 

образовательной программе, разработка 

АОП, индивидуальных образовательных 

коррекционно- развивающих маршрутов 

ребенка 

1.Утверждение состава членов ППК на 

учебный год 

2.Утверждение плана работы ППК 

3.Согласование индивидуальных 

образовательных маршрутов (сентябрь- 

ноябрь) 

4.Сбор информации о детях группы 

риска, нуждающихся в комплексном 

психолого-медико-педагогическом 

сопровождении. 

сентябрь Зам.зав по ВОР,  

педагог – 

психолог, 

воспитатели. 



2. «Промежуточные результаты 

индивидуальной работы с детьми»: 

Оказание углубленной помощи детям, 

имеющим проблемы в развитии по 

индивидуальным маршрутам 

1.Анализ реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов  

воспитанников 

2. Динамика речевого развития 

3. Согласование индивидуальных 

образовательных маршрутов (декабрь- 

февраль) 

декабрь Зам.зав по ВОР, 

педагоги – 

психологи, 

воспитатели 

3. 1.Анализ реализации индивидуальных 

образовательных маршрутов 

воспитанников 

2. Динамика речевого развития 

3. Согласование индивидуальных 

образовательных маршрутов (март- май) 

март Зам.зав поВОР, 

педагоги – 

психологи, 

воспитатели 

4. «Итоги работы за учебный год» 

Планирование коррекционной работы с 

Детьми  на летний период. 

 

май  Зам.зав по ВОР, 

педагоги – 

психологи, 

воспитатели 

 

1.4. Работа с кадрами 

Повышение профессиональной компетенции кадров 

 

 Содержание работы Сроки Ответственные 

1. Курсовая подготовка педагогов по 

плану на 2021 -2022 учебный год 

сентябрь –

декабрь 

Зам. зав по ВОР 

2. Аттестация педагогических кадров на 

2021 – 2022гг. 

 

в течение 

года 

Зам. зав по ВОР 

3. Самообразование –профессиональное 

совершенствование педагогов 

(определение тем, составление 

индивидуальных планов) 

сентябрь Зам. зав по ВОР  

4. Участие в конкурсах 

профессионального мастерства, 

в обучающих семинарах, 

методических объединениях, мастер -

классах 

в течение 

года 

Зам. зав по ВОР 

5. Участие в городских, районных,  

всероссийских конкурсах, 

публикации методических 

разработок, конспектов, статей в 

периодических изданиях. 

Участие в мероприятиях в рамках 

в течение 

года 

Зам. зав по ВОР, 

педагоги. 



социального партнерства. 

6. Отчеты по самообразованию 

педагогов 

в течение 

года 

Зам. зав по ВОР, 

педагоги. 

 

2 раздел. Организационно – методическая работа 

 

2.1 Педагогический совет 

№ Содержание Дата Ответственные/ 

Участники 

1. Педагогический совет 

№1«Установочный» 

«Основные направления 

образовательной деятельности ДОУ на 

новый учебный год» 

Цель: Принятие и утверждение плана 

работы деятельности учреждения на новый 

2021 - 2022 учебный год, Программы 

воспитания МАДОУ «Детский сад №7» 

1.Анализ летней оздоровительной работы 

(отчеты педагогов) 

2. Итоги готовности МАДОУ к новому 

учебному году (по итогам смотра). 

3. Ознакомление с задачами воспитательно-

образовательной работы на учебный год.  

4.Утверждение графиков работы, сетки 

ООД, режима дня на холодный период, 

услуг, предоставляемых в МАДОУ. 

5. Утверждение адаптированных программ. 

6. Обсуждение и принятие решений. 

август 

2021г. 

Заведующий 

МАДОУ 

Зам. зав по ВОР. 

Педагоги   

 

2. Педагогический совет № 2 

Тема: «Роль образовательного 

учреждения в сохранении физического и 

психического здоровья детей» 

Цель педсовета: сохранение и укрепление 

здоровья детей, улучшение их 

двигательного статуса с учетом 

индивидуального статуса, с учетом 

индивидуальных возможностей и 

способностей; формирование у родителей, 

педагогов, воспитанников ответственности 

в деле сохранения собственного здоровья. 

Задачи:  

- повышать методический уровень 

педагогов по организации комплексного 

подхода к поддержанию двигательной 

активности воспитанников, в соответствии с 

их физиологической нормой 

ноябрь 

2021г. 

Зав. МАДОУ. 

Зам.зав.по ВОР. 

Инструктор по 

физической 

культуре,педагог-

психолог 

воспитатели. 

 



- способствовать творческому поиску, 

используя в практике достижения 

передового опыта и педагогической науки;  

1.Выполнение решений предыдущего 

педсовета 

2. Современные технологии оптимизации 

двигательной активности в условиях 

дошкольного учреждения . 

3.Технологии обучения ЗОЖ. 

4.Направления работы с родителями. 

5. «Мозговой штурм».Рефлексивно-ролевая 

игра. 

6.Релаксационные техники в работе с 

педагогами(педагог-психолог) 

6.Обсуждение и принятие решений. 

3. Педагогический совет № 3 

Тема: «Развитие речи детей дошкольного 

возраста через театрализованную 

деятельность» 
Форма проведения: деловая игра. 

Цель: повышение теоретического и 

практического уровня знаний педагогов о 

роли театрализованной деятельности в 

развитии речи дошкольников. 

Задачи: 

1.Привлечь внимание педагогов к проблеме 

развития речи детей в театрализованной 

деятельности. 

2.Систематизировать знания педагогов об 

особенностях и условиях развития речи 

детей в ДОУ. 

3.Проанализировать уровень организации 

работы по развитию речи в ДОУ. 

4.Активизировать деятельность педагогов. 

План проведения Педсовета: 

1. Актуальность темы педсовета  

2. Анализ театрализованной деятельности 

по группам 

3. Деловая игра 

4. Подведение итогов. 

5. Принятие решения Педсовета. 

январь- 

2022г. 

Зав. МАДОУ 

Зам. зав. по ВОР 

Воспитатели. 

Руководитель 

творческой 

группы  

Учителя-

логопеды 

 



 

4. Педагогический совет № 4 

Тема: «Педсовет-аукцион «Синтез 

искусств в ДОУ».Отчѐт по 

самообследованию ДОУ» 

Цель. Совершенствовать работу в 

ДОУ по художественно-эстетическому 

воспитанию, стимулировать 

потребность в познании 

методологических основ 

художественно-эстетического 

воспитания дошкольников. 
План. 
1.Выполнение рекомендаций предыдущего 

педсовета. 

 2.Художественно-эстетическое развитие 

детей дошкольного возраста 

3.Деловая игра совета.  

4.Художественно-эстетическое развитие: 

- в НОД по лепке; (Обмен опытом ) 

- в НОД по рисованию; (Обмен опытом .) 

- в НОД по аппликации; (Обмен опытом .)  - 

в повседневной деятельности детей. (Обмен 

опытом )   

5.Итоги контроля «Художественно – 

эстетическое развитие детей».   

6. Домашнее задание. 

7. Аукцион творческих работ педагогов 

ДОУ «А вы так можете?» 

8.Отчѐт по самообследованию ДОУ. 

9.Решение педсовета. 

 

 

 

 
 

апрель- 

2022г. 

Зав. МАДОУ 

Зам.зав. по ВОР 

Воспитатели. 

 

5. Педагогический совет № 5  

«Итоги работы ДОУ» 

(традиционная форма проведения): 

Цель: Реализация основных задач работы 

МАДОУ за 2021– 2022 уч. год. 

май – 

2022г. 

Зав. МАДОУ. 

Зам зав. по ВОР,  

воспитатели. 

 

https://pandia.ru/text/category/applikatciya/


1.Анализ деятельности ДОУ за 2021 -2022 

учебный год 

2. Анализ заболеваемости детей и 

проведенной оздоровительной работы. 

 3. Определение основных направлений 

деятельности ДОУ на новый учебный год. 

4. Отчеты педагогов по итогам работы. 

5. Утверждение плана работы на летний 

оздоровительный период. 

6. Обсуждение и принятие решений. 

 

2.2. Консультации для педагогов 

№ Содержание работы сроки ответственные 

1. Сохранение и укрепление здоровья 

детей через традиционные и 

нетрадиционные формы организации 

физкультурно – оздоровительной 

работы 

октябрь Инструктор по 

физической 

культуре 

2. « Влияние фольклора на развитие 

речи детей младшего дошкольного 

возраста» 

декабрь Учитель-логопед  

Арнаутова В.А. 

3. «Музыкотерапия и еѐ 

возможности:классическая музыка 

для регуляции психоэмоционального 

состояния человека» 

март Музыкальные 

руководители 

4. Как познакомить дошкольников с 

наукой «Астрономия» 
апрель Зам. зав. по ВОР,  

 

2.3. Семинары- практикумы, тренинги, мастер - классы 

№ Содержание сроки ответственные 

1. Круглый стол : «Психологические основы 

построения диалога между  педагогом и 

родителями» 

Цель: учить педагогов приѐмам 

конструктивного диалога с родителями при 

разрешении конфликтных ситуаций. 

сентябрь Зам. зав. по 

ВОР, педагог-

психолог 

2. Семинар-практикум: «Значение эстафетных 

игр в совершенствовании двигательных 

умений и навыков» 

Цель: познакомить педагогов с новыми 

эстафетными играми и методами их 

проведения( «Забей гвоздь», «Эстафета с 

поворотами», «Эстафета с загадками», 

«Палочка», «Круговая эстафета») 

октябрь Зам. зав. по 

ВОР 

Инструктор по 

физ.культуре 

воспитатели. 



 

3. Семинар-практикум: «Возможности 

дидактической игры в профилактике 

оптической дисграфии и дислексии у детей 

старшего дошкольного возраста с общим 

недоразвитием речи» 

 

по 

плану 

Учитель-

логопед 

Ульданова М.Ф 

4. Консультация: «Дидактические игры в 

корекции нарушения слоговой структуры 

слова у детей старшего дошкольного 

возраста» 

по 

плану 

Учитель-

логопед 

Ульданова 

М.Ф. 

5. Семинар-практикум «Совместная 

деятельность учителя-

дефектолога,воспитателя и музыкального 

руководителя» 

Цель: познакомить с особенностями 

взаимодействия учителя-дефектолога с 

воспитателями и специалистами детского 

сада. 

по 

плану 

Дефектолог  

Клименко О.И. 

 

2.4.Смотры –конкурсы 

№ Содержание работы Сроки Ответственные 

1. Смотр - конкурс «Наша группа 

лучше всех» 

сентябрь Зав. МАДОУ. 

Зам зав. по ВОР, 

педагоги. 

2. Смотр - конкурс: «Лэпбуки по 

финансовой грамотности»(для 

старших и подготовительных групп) 

«Лэпбуки о зиме»(младший и 

средний возраст) 

январь Зав. МАДОУ. 

Зам зав. по ВОР,  

педагоги. 

3. Смотр-конкурс театров: «Варежка», 

«Рукавичка», «Перчатка» и книги «О 

варежках,перчатках и рукавичках» 

Цель:познакомить с историей 

создания рукавицы,варежки и 

перчатки,художественными 

произведениями о них. 

февраль Зам зав. по ВОР, 

педагоги. 

4. Конкурс творческих работ «Великой 

Победе посвящается». 

Цель:Повысить профессиональную 

компетентность педагогов в вопросах 

патриотического воспитания детей; 

апрель Зам зав. по ВОР, 

педагоги,родители. 



сформировать у воспитанников 

интерес и уважение к историческому 

прошлому страны, чувства 

патриотизма, любви к Родине; 

расширить знания о войне, ее 

участниках и событиях; 

создать условия для поддержки 

творческой инициативы всех 

участников образовательного 

процесса; 

сформировать у детей и родителей 

навыки совместной продуктивной 

деятельности; 

содействовать укреплению связи 

ДОО и семьи. 

 

 

2.5. Методические недели (коллективные просмотры разнообразных видов 

деятельности 

№ Содержание работы Дата Ответственные 

1. Мастерство современного педагога. 

Открытые виды деятельности  

в группах по физкультурно – 

оздоровительной работе 

 

ноябрь Зам. зав. по ВОР 

Инструктор по 

физ.культуре, 

воспитатели. 

2. Неделя молодого педагога декабрь Зам. зав. по ВОР 

воспитатели 

3. Мастерство современного педагога. 

Открытые виды деятельности по  

развитию речи через музыкально-

театрализованную деятельность 

 

февраль  Учителя-

логопеды, 

музыкальные 

руководители, 

воспитатели 

4. Мастерство современного педагога. 

Открытые виды деятельности по 

художественно-эстетическому 

развитию(метод проектов,музейная 

педагогика,различные виды 

искусства) 

 

апрель музыкальные 

руководители, 

воспитатели 

 

2.6. Работа в методическом кабинете 



Цель работы по реализации блока: повышение профессиональной компетентности 

педагогов, научное обеспечение, подготовка и переподготовка кадров, формирование 

образовательной среды. 

 

№ Содержание Дата Ответственные 

1. Подбор и  систематизация материалов в 

методическом кабинете 

Аналитическая деятельность 

Мониторинг профессиональных 

потребностей педагогов. 

Анализ психолого-педагогического 

сопровождения детей. 

Итоги работы за учебный год. 

Планирование работы на новый учебный 

год. 

в течение 

года 

Зам. зав. по ВОР 

 

2. Корректировка ООП ДО и подготовка 

цифровых материалов для реализации 

деятельности с использованием 

дистанционных образовательных 

технологий 

Сентябрь- 

октябрь 

Зам. зав. по ВОР 

 

3. Пополнить методический кабинет 

пособиями по разделу ОБЖ, ПДД, ПБ 

в течение 

года 

Зам. зав. по ВОР 

 

4.  Систематизирование методических 

материалов по речевому развитию детей в 

логопедических кабинетах 

сентябрь - 

октябрь 

Зам. зав. по ВОР 

 

5. Планирование и оказание помощи 

педагогам в аттестации. 

Составление графиков работы 

и  расписания 

ООД.  Составление  циклограммы и 

планов  взаимодействия   специалистов.     

Подбор методических  материалов по 

созданию  схем и карт контроля. 

в течение 

учебного 

года 

Зам. зав. по ВОР 

6. Систематизировать методическую 

литературу по познавательному 

развитию, пополнение базы для 

проведения экспериментально – 

исследовательской деятельности. 

в течение 

года 

Зам. зав. по ВОР 

 

7. Организация консультаций для педагогов 

по реализации годовых задач ДОУ. 

Консультирование педагогов и родителей 

по вопросам развития  и оздоровления 

детей. 

апрель Зам. зав. по ВОР 

 

8 Разработка положений смотров-

конкурсов 

в течение 

года 

Зам. зав. по ВОР 

 

9 Помощь в подготовке к участию в в течение Зам. зав. по ВОР 



выставках, конкурсах, фестивалях, 

методических мероприятиях. 

года  

 

 

2.7. Активные формы работы с педагогами 

 

№ Содержание Дата Ответственные 

1. Неделя психологического 

здоровья 

сентябрь Педагог – психолог 

Корниец И.Е. 

2. Работа творческих групп по 

познавательному  и 

художественно – эстетическому 

развитию. 

в течение 

года 

Зам. зав по ВОР 

 

2.8. Работа с молодыми педагогами 

№ Содержание Дата Ответственные 

1. 

 

 

 

Индивидуальное собеседование. 

Изучение стартовых 

возможностей и потенциал 

педагога. 

сентябрь Зам. зав. по ВОР 

 

2. Ведение документации группы. 

Заполнение карт адаптации (учить 

педагога заполнять 

адаптационные карты) 

сентябрь 

 

Зам. зав. по ВОР 

 

3. Консультация: «Формы работы с 

родителями (законными 

представителями) :«Стили 

общения».  

Задача: 

Ориентировать педагога на выбор 

оптимальных традиционных и 

нетрадиционных  форм работы с 

семьями воспитанников. 

октябрь Зам. зав. по ВОР 

 

4. Консультация: « Культура речи 

молодого педагога». 

Подготовка к конкурсу 

«Воспитатель года-2022» 

декабрь Зам. зав. по ВОР 

 

5. Практическое задание: анализ 

образовательной деятельности. 

Просмотр деятельности с 

последующим анализом. 

февраль Зам. зав. по ВОР 

 

6.  Планирование работы о 

самообразованию» (портфолио 

педагога).Ориентировать педагога 

на повышение компетенции. 

в течение 

года 

Зам. зав. по ВОР 

воспитатели. 



7. Консультация: « Проектная 

технология. Использование 

проектов в образовательном 

процессе» 

в течение 

года 

Зам. зав. по ВОР 

 

8. Планирование образовательной 

деятельности в летний период. 

Рефлексия молодого педагога. 

Анкетирование по  определению 

задач на новый учебный год 

апрель -май Зам. зав. по ВОР 

 

 

 

3раздел. Организационно – педагогическая работа 

 

3.1. Выставки 

Дата Название экспозиции Ответственные 

Выставка детского художественного творчества 

Цель: Создание условий для творческого самовыражения детей, совместного 

творчества с педагогами и родителями 

Сентябрь И у города есть День рожденье (к 75- летию г. 

Черняховска)Видеопрезентация «Свой город 

своими глазами..».Конкурс виртуальных 

экскурсий,посвящѐнных 75-летию 

образования Калининградской области 

Зам. зав. по ВОР 

Ответственные 

воспитатели  

 

Октябрь Фотовыставка «Я бабушкин и дедушкин друг 

и помощник» (ко Дню пожилого человека) 

Ноябрь Коллаж «Маму очень я люблю!» 

Декабрь К нам приходит Новый год! 

Январь Фотовыставка «Мой пушистый любимец» 

Февраль Коллаж «Мой защитник» 

Март Загляните в мамины глаза 

Апрель Пасхальный свет 

Май Великий День Победы  

Выставка детского и  семейного творчества по художественно продуктивной 

деятельности 

Цель: способствовать укреплению связи ДОУ и семьи в развитии творческих 

способностей 

Сентябрь Вальс Цветов  (ко Дню дошкольного 

работника) 

Зам. зав. по ВОР 

Ст. воспитатель 

Ответственные 

воспитатели  

 

Октябрь Осенний переполох 

Декабрь Зимняя сказка 

Январь Волшебное превращение варежки 



Февраль Семейный логотип 

Март 

 

Мамины радости 

Апрель Космические просторы 

Май Забавные насекомые 

 

 

 

 

3.2. Досуговая деятельность детей 

 

№ Содержание Дата Ответственные 

1. 1 сентября- День Знаний сентябрь Музыкальные 

руководители, 

педагоги. 

2. Неделя безопасности сентябрь Зам. зав. по ВОР 

воспитатели, 

инструктор  по 

физической культуре 

3. День дошкольного работника сентябрь Зам. зав. по ВОР 

 музыкальные 

руководители, 

педагоги 

4. День пожилого человека октябрь воспитатели 

5. Интерактивные 

экскурсии по музеям( в рамках 

года науки) 

октябрь Творческая группа по 

познавательному 

развитию. 

6. «Осенние встречи» 

(в группах) 

сентябрь - 

октябрь 

Музыкальные 

руководители. 

7. Дни  финансовой грамотности 

 

В течение 

года 

Воспитатели 

8. 10 ноября - Всемирный 

день науки! 

ноябрь Воспитатели 

9. День матери 

 

ноябрь Музыкальные 

руководители, 

педагоги. 

10. Международный день инвалидов 

Акция «Твори добро» 

декабрь Воспитатели 

11. Акция «Письмо Деду Морозу» декабрь 

12. Новый год- время чудес декабрь Музыкальные 

руководители, 



педагоги. 

13. «Прощание с Елочкой» январь Музыкальные 

руководители, 

педагоги. 

14. День защитника Отечества 

Спортивный праздник 

февраль Воспитатели, 

инструктор по 

физической культуре 

15. Международный женский день 

Видеопоздравление 

 

март Музыкальные 

руководители, 

педагоги 

16. Всероссийская неделя детской 

книги.  

март Воспитатели 

17. Всероссийская неделя музыки 

для детей и юношества 

 

март Воспитатели 

18. Космические просторы апрель Воспитатели 

19. Неделя пожарной безопасности апрель Воспитатели 

20. Акции  ко Дню Победы 

(«Открытка ветерану», 

«Георгиевская ленточка», «Окна 

Победы» и др.) 

май Все педагоги 

21. «До свиданья, детский сад!» май Музыкальные 

руководители, 

педагоги. 

 

4 раздел. Взаимодействие с семьей 

 

4.1. Информационно-педагогическое просвещение родителей 

Цель: Оказание родителям практической помощи в повышении эффективности 

воспитания,  развития дошкольников. 

 

№ Содержание Дата Ответственные 

1. Информационно-справочные 

стенды: 

Задача: знакомить родителей 

с работой ДОУ. 

Оформление социального 

паспорта семьи. 

апрель 

май 

Зав. МАДОУ 

Зав. зам. по ВОР 

 

2. Стенды для родителей: 

 «Стенды по антитеррору»; 

«Стенды по пожарной 

безопасности»; 

«Стенды ПДД»; 

1 раз в 

квартал 

Зам.зав.по ВОР 

Ст.воспитатель 

Муз .руководители 

Инструктор по физ. 

культуре 



«Сертификаты ПФДО» Педагог - психолог 

3. Педагогическое просвещение 

родителей.  

Задача: Повышение 

психолого- педагогической 

компетентности родителей, 

привлечение их к активному 

участию в образовательном 

процессе ДОУ. 

ежемесячно Педагог - психолог 

4. Наполнение сайта ДОУ 

 

в течение года Зав. зам. по ВОР , 

Ответственный за 

ведение сайта 

Воспитатели 

5. Организация выставки 

творчества семейных работ 

в течение года Зав. зам. по ВОР 

 

6. Досуговые  мероприятия: 

-театрализованные 

представления 

-конкурсы, викторины 

-тренинги 

-акции 

в течение года Зав. МАДОУ 

Зав. зам. по ВОР 

Музыкальные 

руководители 

Инструктор по 

физической культуре 

7. Субботник по 

благоустройству территории. 

Смотр – конкурс на лучший 

участок МАДОУ. 

апрель - май Зав. зам. по ВОР 

 

8. Родительские встречи –

офлайн.  

Примерные темы для 

младших групп: 

Ранний возраст в период 

адаптации. 

«Роль семьи в воспитании и 

обучении ребенка»; 

«Развивающие игры и 

упражнения для детей 

раннего возраста»; 

Примерные темы для 

старших  групп 

«Здоровьесберегающие 

технологии в ДОУ»; 

«О здоровье всерьез»; 

«Предметно – развивающая 

среды группы в соответствии 

с ФГОС»; 

«Моя семья – моя радость»; 

«Авторитет родителей – 

необходимое условие 

 

сентябрь 

апрель 

Зав. МАДОУ 

Зам. зав. по ВОР 

Воспитатели 

Специалисты 



правильного воспитания 

детей»; 

«Психологическая зрелость 

ребенка в 6 лет и его 

подготовка к школе»; 

«Развитие речи ребенка – 

важный показатель его 

готовности к школе», 

«Сертификат ПФДО- это что 

за документ?» 

9. Повышение правовой и 

педагогической культуры 

родителей 

в течение года Зав. МАДОУ 

Зам. зав. по ВОР 

 

10. Анкетирование родителей по 

проблемам воспитания и 

образования дошкольников. 

в течение года Зав. МАДОУ 

Зам. зав. по ВОР 

 

11. Наглядная педагогическая 

пропаганда 

(информационные корзины, 

информационные письма по 

заявленной теме, 

тематические выставки) 

в течение года Зав. МАДОУ 

Зам. зав. по ВОР 

Воспитатели 

16. Участие в совместных 

проектах:«Моя малая 

Родина»;Акция «Открытка 

ветерану». 

в течение года Зав. МАДОУ 

Зам. зав. по ВОР 

Воспитатели 

17. Консультирование родителей 

по проблеме внедрения 

ФГОС ДО с целью 

повышения уровня их 

компетентности. 

в течение года Зав. МАДОУ 

Зам. зав. по ВОР 

 

18. Оформление стенда «Когда 

на улице снег (проблемы 

травматизма в зимний 

период) 

Консультация «Организация 

безопасного отдыха детей в 

праздничные каникулы» 

Папка-передвижка «Зимние 

забавы. Оформление 

информационного материала 

«О гриппе». Анкетирование 

родителей «Условия 

здорового образа жизни в 

семье».Анкетирование 

родителей в рамках 

самообследования ДОУ 

декабрь Зам. зав. по ВОР 

 педагоги . 

 



«Качество услуг в МАДОУ». 

Памятка «Правила поведения 

на льду» 

19. Музыкально-дидактические 

игры в музыкльном развитии 

детей 

февраль Музыкальные 

руководители 

20. Онлайн-консультации для 

родителей подготовительных 

групп: «О  

готовности детей к обучению 

в школе» 

 

апрель Зам. зав. по ВОР 

 педагоги ,педагог-

психолог 

 

 

5 раздел. Работа с социумом 

 

Цель: Создание единого образовательного пространства. 

№ Перечень учреждений Вид деятельности 

1. С научными учреждениями: 

* КОИРО 

* управления образования и охраны детства 

* Региональный центр образования 

Курсы, онлайн-

конференции 

2. С образовательными учреждениями: 

* МАДОУ города 

Цель: Установление делового сотрудничества 

между педагогами ДОУ и школы, подготовка 

детей к благополучной адаптации и школьному 

обучению. 

*МАДОУ «Детский сад №5» 

*МАДОУ «Детский сад №6» 

*МАОУ №5 им.И.Д.Черняховского 

*ГБУ КО ПОО «Педагогический колледж» 

*Центр психологической диагностики «Всегда 

рядом» 

Взаимоотношения, 

Онлайн -

конференции, 

консультации, 

педагогическая 

практика, РМО. 

3. С учреждениями культуры: 

*МБУ «Центральная библиотечная система»; 

*Некоммерческая организация «Фонд – 

ЗАМОК»; 

*МАОУ ДОД «Черняховская детская 

музыкальная школа» 

*МАУ ДО ДЮЦ г.Черняховска 

Выставки, 

Виртуальные 

экскурсии 

4. С учреждениями здравоохранения: 

* Детская поликлиника 

Осмотры, 

консультации 

5. С общественными организациями: 

* Свято Михайловская церковь; 

* ГИБДД; 

* Пожарная часть города 

Экскурсии,  

встречи  

 



 

5.1. Преемственность дошкольного и начального общего образования 

Цель: обеспечение преемственности и непрерывности в организации 

образовательной, воспитательной, учебно – методической работы между дошкольным 

и начальным звеном образования. 

№ Содержание Дата Ответственные 

1. Взаимодействие со школой. 

Цель: Установление делового 

сотрудничества между педагогами ДОУ и 

школы, подготовка детей к благополучной 

адаптации  к школьному обучению 

в течение 

года 

Зам. зав. по 

ВОР.    

 

2. Обсуждение и утверждение 

совместного  плана работы    школы  и 

ДОУ. 

сентябрь Зам. зав. по 

ВОР.    

 

3. Виртуальные экскурсии в школу. 

 

октябрь  Зам. зав. по 

ВОР.  

Завуч нач.кл. 

Педагог – 

психолог.  

4. Совместные выставки рисунков детей 

подготовительной группы и учащихся 1 

класса школы 

ноябрь  Зам. зав. по 

ВОР. 

 Завуч нач.кл. 

Педагог – 

психолог. 

5. Подготовка рекомендаций (памяток) для 

родителей «Готов ли Ваш ребенок к 

поступлению в школу». 

май Психологи. 

 

 

6 раздел. Система внутреннего мониторинга 

6.1 Контроль и руководство. 

ЦИКЛОГРАММА 

проведения контроля учебно-воспитательного процесса  

на 2021-2022 учебный год 
 

 

Вопросы контроля IX X XI XII I II III IV V Результ

аты 

контрол

я 

(карты, 

справки 

Ответс. 

Зам. 

зав. по 

ВОР 

Определение готовности групп 

к новому учебному году. 

(Обзорное изучение 

предметно-развивающей среды 

в группах и санитарного 

*           



состояния) 

Санитарное состояние 

помещений группы 

 * * * * * * * *   

Охрана жизни и здоровья 

дошкольников 

*  *  *  *  *   

Организация питания в группе *   *   *     

Выполнение режима прогулки. 

(Наблюдение за проведением 

прогулок в разных 

возрастных группах) 

 *  *  *      

Организация наблюдений в 

природе 

           

Организация игровой 

деятельности 

  *  *    *   

Организация изобразительной 

деятельности детей 
     *      

Соблюдение режима и 

организации жизни группы 

 *   *    *   

Режимные моменты. Ранний 

возраст. (Наблюдение, 

организация режимных 

моментов, беседы с педагогами) 

  *     *    

Организация музыкальной 

деятельности 

      *     

Организация праздников и 

развлечений 

  *    *     

Планирование и эффективность 

организации дежурств в уголке 

природы 

    *       

Планирование образовательной 

работы с детьми 

 *    *      

Планирование и организация  

игр с природными материалами

 (песком, водой, глиной).   

    *       

Организация коррекционно- 

педагогической работы. 

   *    *    

Оформление и обновление 

информации в уголке для 

родителей 

 *    *      

Проведение родительских 

собраний 

*        *   

Организация работы по 

дополнительному образованию 
  *     *    

Тематический контроль 

Вопросы  контроле            

«Эффективные формы 

физкультурно – 

оздоровительной работы в 

ДОУ» 

  *       Справк

а по 

итогам 

контрол

я 

 

Зам. 

зав. по 

УВР, 

руково

дители 

творчес

ких 

групп 

«Состояние работы в ДОУ по 

развитию речи детей 

      

* 

     



дошкольного возраста». 

«Состояние работы ДОУ по 

развитию художественно – 

эстетическому развитию. 

       *    

Итоговый контроль 

Адаптация детей к условиям 

детского сада. 

   *        

Анализ освоения детьми 

основной 

образовательной программы 

ДОУ 

        *   

Анкетирование «Оценка 

результативности ДОУ 

родителями» 

        *   
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